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RAPORT PRIVIND STAREA
FACULTATII DE STIINTE MEDICALE SI COMPORTAMENTALE
PENTRU ANUL 2025

CAPITOLUL 1 INTRODUCERE

1.1. SCURTA PREZENTARE A FACULTATII

Intreaga activitate a Facultditii de Stiinte Medicale si Comportamentale din perioada ianuarie —
decembrie 2025 s-a inscris in strategia pe termen mediu si lung a Universitatii "Constantin Brancusi” din
Targu-Jiu, asa cum rezultd din prevederile Cartei Universitare, a Planului Strategic si a Planurilor
Operationale.

Toate aceste preocupdri au avut ca si deziderat atingerea obiectivului principal al Facultdtii de Stiinte
Medicale si Comportamentale si anume integrarea invatamantului superior din Targu-Jiu in spatiul
european si implicit, cresterea prestigiului acestei facultati printre structurile universitdtii si intre
institutiile de acelasi profil.

Activitdtile desfasurate in aceasta perioadd s-au concentrat pe imbunatatirea aspectelor de organizare si
functionare ale facultdtii dar si pe cresterea calitatii activitatii didactice, a activitdtii stiintifice si de
cercetare si a gradului de internationalizare a tuturor acestor activitati.

Organizarea academicd a Facultdtii de Stiinte Medicale si Comportamentale din cadrul Universitatii
"Constantin Brancugsi” din Tdargu-Jiu a fost caracterizata In ultimii ani de o dinamica accentuata.

Facultatea se individualizeaza prin:

a) domenii de licenta si programe de studii;

b) conditii de admitere si absolvire si studenti proprii;

¢) personal didactic si de cercetare, titular si asociat;

d) conducere si administrare proprii, prin Consiliul facultétii, Decan si secretariat.

Facultatea raspunde de gestionarea fondurilor ce ii revin de la bugetul public si din venituri proprii,
asigura echilibrul intre venituri si cheltuieli potrivit strategiei proprii privind structurile, personalul,
cheltuielile materiale si de dezvoltare.

Conducerea facultatii este realizatd de catre Consiliul Facultatii si Decan care isi desfasoara
activitatea potrivit reglementarilor legale in vigoare si Cartei Universitafii. Serviciile de evidenta a
studentilor si a activitatilor didactice, relatiile cu publicul si celelalte activitati specifice sunt asigurate de
Secretariatul facultatii.

Conducerea departamentului este realizatd prin organele colegiale de conducere §i anume prin
Consiliul Departamentului, la nivelul facultitii functiondnd un singur departament de specialitate:



Departamentul ”Sanatate si Motricitate”. Consiliul Facultatii reprezinta organismul decizional si
deliberativ al facultatii.

Decanul este reprezentantul legal al facultatii si raspunde de managementul si conducerea
facultatii. El este subordonat rectorului, prorectorilor, Presedintelui Senatului si Consiliului facultatii.

Decanul conduce sedintele Consiliului facultatii si aplicd hotararile rectorului, Consiliului de
administratie si Senatului universitar.

Decanul prezintd anual un raport privind starea facultatii, panad in prima zi lucratoare a lunii
martie. Decanul isi desemneaza prodecanii, dupa numirea acestuia de catre rector, si solicitd Senatului
universitar validarea acestora. Decanul poate destitui prodecanii cu aprobarea Senatului universitar.

Consiliul departamentului este format din 5-7 membri, alesi prin vot direct si secret al tuturor
cadrelor didactice si de cercetare din departament. Consiliul departamentului este prezidat de directorul
acestuia.

Directorul de departament realizeazd managementul si conducerea operativa a departamentului.
Acesta este ajutat in exercitarea functiei de Consiliul departamentului.

Directorul de departament raspunde de selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea,
motivarea si incetarea relatiilor contractuale de munca ale personalului din departament.

Scurt istoric al facultatii
Universitatea “Constantin Brancusi” din Targu-Jiu a fost infiintatd in anul 1992, prin Hotararea
Guvernului Romaniei nr. 288/15 1unie 1992, avand, la infiintare, in componenta sa doua facultati:
1. Facultatea de Inginerie
2. Facultatea de Stiinte Etape cronologice
Anul 1972: Universitatea din Craiova infiinteaza la Targu-Jiu doua sectii de subingineri:
1. Centrale termoelectrice
2. Utilaje pentru industria materialelor de constructii
Anul 1991: Se infiinteaza douad specializari de ingineri ale Universitatii din Craiova:
1. Centrale termoelectrice
2. Tehnologia constructiilor de masini
Anul 1992: Prin Hotirarea Guvernului Romaniei nr. 288/15 iunie 1992, se infiinteza Universitatea
“Constantin
Brancusi” din Targu-Jiu, avand in componenta sa doua facultati:
1. Facultatea de Inginerie
2. Facultatea de Stiinte
Anul 2004: Se autorizeaza in domeniul Educatie Fizica si Sport, primul program de studii de licenta
Educatie fizica si sport, prin HG nr. 1609 din 30/09/2004, publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 950
din 18/10/2004, privind structurile si specializdrile universitare acreditate sau autorizate sa functioneze
provizoriu din institutiile de invatamant superior.
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Anul 2005:Se infiinteazd Facultatea de Educatie Fizica si Sport, care va functiona ca structurd a
Universitatii "Constantin Brancusi" din Targu-Jiu Incepand cu anul universitar 2005-2006, conform HG
nr. 916 din 11 august 2005.

Anul 2008: Se acrediteaza primele programe de master

Anul 2010: Facultatea de Educatie Fizica si Sport si-a schimbat denumirea in Facultatea de Asistenta
Medicala si Tehnica Dentara, Arta si Culturd Fizica conform Hotérarii de Senat nr.70/15.06.2010 si HG
nr. 631/2010 din 30/06/2010, privind aprobarea structurilor institutiilor de Tnvatamant superior si a
specializarilor/ programelor de studii universitare de licentd acreditate sau autorizate sa functioneze
provizoriu si avea autorizate sa functioneze provizoriu patru programe de studii de licentd (Educatie
fizica si sportiva, Kinetoterapie si motricitate speciala, Pedagogia artelor plastice si decorative si
Asistentd medicald generald).

Anul 2011: Denumirea facultatii a fost schimbata in Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale
conform HG 966 /29.09.2011, programul de studii de licenta Educatie Fizica si Sportiva a fost acreditat,
cu calificativul incredere, conform avizului ARACIS emis in baza raportului Consiliului ARACIS din
20.12.2010 si a fost acreditat in domeniul Educatie Fizica si Sport primul program de studii de masterat
Stiinta Motricitatii in Activitati Didactice si de Timp Liber.

Anul 2012: Facultatea a fost reorganizatd sub denumirea de Facultatea de Educatie Fizica, Litere si
Kinetoterapie, conform HG nr. 707 din 18 iulie 2012, publicata in MO nr. 525 din 30 iulie 2012, pentru
aprobarea specializarilor/programelor de studii universitare de licentd, obtinandu-se autorizarea
provizorie pentru un nou program de studii de licentd Limba si Literatura Engleza - Limba si Literatura
Romand in domeniul Limba si literatura. De asemenea, programul de studii de licentd Asistenta Medicala
Generala a functionat in cadrul Facultatii de Asistenta Medicala, Arte si Stiinte ale Educatiei, facultate
ce a fost infiintatda conform HG nr. 707 din 18 1ulie 2012.

Anul 2013: Facultatea a fost reorganizatd sub denumirea de Facultatea de Stiinte Medicale si
Comportamentale conform H.G. 493/2013 publicata in Monitorul Oficial nr. 477/22.07.2013 avand in
componentd urmatoarele programe de studii universitare de licentd si masterat: Educatie fizica si
sportiva, Kinetoterapie si motricitate speciala, Asistenta Medicala Generala, Arte Plastice — Sculptura,
Stiinta Motricitatii in Activitati Didactice si de Timp Liber.

Anul 2015: S-au obtinut autorizari provizorii de functionare pentru doud noi programe de studii
universitare de licentd din domeniul Sanétate, si anume: Moase si Asistenta de farmacie.

Dela 01.10.2017 Facultatea de Inginerie si Dezvoltare Durabila fuzioneaza cu Facultatea de Stiinte
Medicale si Comportamentale, noua facultate functionand sub denumirea de Facultatea de Stiinte
Tehnice, Medicale si Comportamentale.

De la data de 01.10.2018 Facultatea de Stiinte Tehnice, Medicale si Comportamentale se imparte
in: Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale si Facultatea de Inginerie.

in anul 2018, facultatea a fost reorganizati sub denumirea de Facultatea de Stiinte Medicale si

Comportamentale, conform H.G. 158/29.03.2018 si H.G. 185/4.04.2018, publicate in Monitorul Oficial
nr. 313/10.04.2018, organizare care se mentine si in prezent.
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Incepand cu anul universitar 2022-2023 in cadrul Facultifii de Stiinte Medicale si
Comportamentale functioneaza si un program de conversie profesionald a cadrelor didactice din

invatdmantul preuniversitar, ,,Educatie fizica si sportivi”, organizat pe patru semestre.

Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale din cadrul Universitatii ,,Constantin
Brancusi” din Targu-Jiu se infiinteaza, se organizeaza sau se desfiinteaza cu aprobarea Senatului
universitar, la propunerea comisiei de specialitate a acestuia, prin hotarare a Guvernului privind structura

institutiilor de invatdmant superior, initiatd anual de Ministerul Educatiei si Cercetarii.

Spatii de invatamant, cercetare §i pentru alte activititi

Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale dispune de spatii de invatdmant pentru cadre
didactice si studenti, situatia acestora fiind prezentata in tabelul de mai jos.

1.2. PATRIMONIUL FACULTATII

Tabel nr. 1- Spatii didactice

Sali de curs, seminar, laboratoare didactice, baza sportiva

biomedicale

Nr.crt. Denumire sald Suprafata Nr locuri
(m?)

Sali de curs

1. CDC1 159,6 70

2. CDC2 162,2 70

3. CDC3 159,6 70

4. CDC4 162,25 70
Laboratoare didactice

1. Laborator farmaceutic 61,5 15

2. Laborator Stiinte 61,5 15




Cabinet Recuperare 120,40 15
Medicala
Laborator discipline clinice, 50,40 30
medicale, chirurgicale, functionale
si Ergofiziologie
Cabinet activitati motrice 25 15
Baza sportiva: Sald/teren de sport
Sala de sport 416 35
Teren de fotbal cu pista de atletism 5500 50
Teren multifunctional (2 terenuri 2200 75
volei, 1 teren handbal, 1 teren
baschet)
Terenuri de tenis de camp 480 30
Biblioteca
Biblioteca Facultatii de Stiinte 80 30
Medicale si Comportamentale
Spatii disponibile pentru studenti
Nr. Capacitate
Camere/locuri normala
Camin Studentesc 1 26 cam. 84
Céamin Studentesc 2 12 cam. 48
Cantina 100 loc. 100

Dotari. si resurse financiare alocate
Tabel 2- Sala Sport




Dotare/Echipamente

Teren multifunctional Debarcader (2 terenuri volei, 1 teren handbal, 1 teren baschet) Terenuri
de tenis de camp

Teren de fotbal cu pista de atletism Debarcader Multifunctional
Classic — 2buc.

Banda alergare — 2 buc. Aparat

Fitness — 1buc.

Linie audio JVC, boxe - 1buc. Saltele

sport- 15 buc.

Greutati pentru incheietura mainii — 6 buc. Set

extensoare — 4 buc.

Suport fluture 2 buc.

Extensor cauciuc — 8 buc. Aerobic

Stepper — 4 buc.

Banca abdomene BackTrainer Medic — 3 buc.

Banca abdomene Vital — 2 buc.

Bara biceps cu filet — 4 buc.
Bara haltere — 2buc.
Mingi medicinale 1 kg — 4 buc.

Spatiile corespunzatoare laboratoarelor sunt dotate cu echipamente necesare desfasurarii, in bune
conditii, a activitatilor didactice aferente disciplinelor din planul de invatamant, prevazute cu activitati

de laborator.
Laboratoarele sunt dotate cu urmatoarele echipamente:

Tabel 3- Laborator discipline clinice, medicale, chirugicale, functionale si Ergofiziologie

Dotare/Echipamente




Schelet uman -1 buc.

Manechin didactic Ingrijire pacient — 1 buc.
Sistem endocrin — 1 buc. Sistem

nervos — lbuc.

Macheta inimii i a circulatiei — 1buc. Craniu
uman — lbuc.

Taliometru — 1buc. Trocar
— lbuc.

Ecorseu

Mulaje- corp uman

Garou

Pensa anatomica L14cm

Trusa medicala de prim ajutor-1buc.

Mese instrumentar chirurgical tip MI-1buc.

Trusa medicala de diagnostic-1buc.

Trusa medicala de prim ajutor pentru resuscitare AID III-1buc.
Papusa pentru demonstratii medicale-1buc.
Defibrilator semi-automat I-Pad CU-SPI-1buc.
Pulsoximetru de deget-1buc Ciocan reflex-

Ibuc.

Monitor functii vitale-1buc.

Concentrator de oxygen-1buc.

Stative perfuzii din otel cromat-1buc.

Stetoscop electronic multi-functional-1buc.
Termometru digital professional-1buc.

Garou pneumatic Riester-1buc.

Elcetrocardiograf portabil professional cu 12 canele

DiADens PCM-1buc.
Laptop-2buc.
Laptop-1buc.
Calculator-1buc.




Tabel 4- Cabinet Recuperare Medicald

Dotare/Echipamente

Placa echilibru — 1 buc.

Scaritd recuperare — 1 buc.

Cadru fix — 1buc.

Kinetec Artrokinetic pentru membre superioare — 1buc.

Masa kinetoterapeutica — 1buc. Stepper

mobil — 1buc.

Bicicleta eliptica — 1buc. Aparat

vibromasaj — 1buc

Saund infrarosii — 1buc.

Cusca Rocher + accesorii — 1 buc.

Saci cu nisip pentru membre — 6 buc.

Saltea gimnastica — 2 buc.

Banda elasticd — 2 buc.

Low-Frenquency muscle and nerve stimulator — 1 buc.
Dispozitiv pentru analiza posturii-Anlizator postural

Dispozitiv masurare detenta

Analizator de compozitie corporald cu segmente multi-frecventa
Sistem complex de recuperare a piciorului

Sistem optic de analiza si masurare pentru detenta

Aparat de testare a echilibrului

Sistem multifunctional pentru antrenamentul tuturor grupelor de muschi Spirometru
digital cu touchscreen

Dinamometru digital de tractiune si compresie cu sensor extern 100KN
Stetoscop electornic multi-funcitonal

Canapea consultatii medicale

Aparat fizioterapie cu laser si ultrasunete

Aparat cu lumina polarizata, terapie cu lumina polarizata

Aparat laser, anti-inflamator, afectiuni ortopedice, neurologice , dermatologice
Electrocardiograf digital 32 canale
Aparat de radiofrecventa , cavitatie, lipo laser , vacuum, electrostimulare, termosoc, biolifting
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Aparat professional de remodelare corporala prin stimulare electromagnetica-tehnologie hipem
tehnologie elcetromagnetica pulsatie de 1nalta intensitate

Covor rulant pentru testari la efort

Aparat masurat detenta

Tliometru metallic profesional cu cantar electronic

Pachet complet format din 4 manechine profesionale, nou nascut, copil, adult, varstnic
utilizate

pentru efectuarea tehnicilor specific de ingrijie, resuscitare-simulatoare
Sistem video pentru transmiterea live din salile de operatie, simulare,
curs Pachet format din, pat de spital electric si o noptiera spital
Artrokinetic membru inferior — 1 buc.

Cantar — 3 buc.

Gantere 1 kg — 4 buc.

Gantere 2 kg — 7 buc.

Gantere 1,5 kg — 2 buc.

Gantere 5 kg- 2 buc. Spalier-

3 buc

Banca gimnastica-1 buc

Stepper-2 buc

Mingi Bobath-2 buc

Izoprena-1 buc

Minge Bossu-1 buc

Mingi medicinale 1 kg-2 buc

Carje-2 buc

Cadru-1 buc

Bastoane-4 buc

Banca abdomene-1 buc

Aparat vibromasaj-1 buc

Placa canadiana-1 buc

Sauna infrarosu-1 buc

Scara pentru reabilitare-1 buc

Cusca Rocher + accesorii-1 buc

Masa kinetoterapie-2 buc

Banda alergare-2 buc

Bicicleta eliptica-2 buc
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Bicicleta ergonomica-2 buc
StepAparat ultrasunet-1 buc
Low-Frenquency muscle and nerve stimulator-1 buc
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Tabel 5- Cabinet activitati motrice

Nr.crt. Denumire produs Cantitate
1 Scaune 9 buc
2 Rafturi 2 buc
3 Comoda 1 buc
4 Dulap cu geamuri 1 buc
5 Chiuveta 1 buc
6 Cuier 1 buc
7 Spalier 3 buc
8 Banca 1 buc
gimnastica
9 Stepper 2 buc
10 Mingi Bobath 2 buc
11 Izoprena 1 buc
12 Minge Bossu 1 buc
13 Mingi medicinale 1 kg 2 buc
14 Carje 2 buc
15 Cadru 1 buc
16 Bastoane 4 buc
17 Banca abdomene 1 buc
18 Aparat 1 buc
vibromasaj
19 Placa canadiana 1 buc
20 Sauna infrarosu 1 buc
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21 Scara pentru reabilitare 1 buc

22 Cusca Rocher + accesorii 1 buc
23 Masa kinetoterapie 2 buc
24 Banda alergare 2 buc
25 Bicicleta eliptica 2 buc
26 Bicicleta ergonomica 2 buc
27 Stepper mobil 1 buc
28 Aparat ultrasunet 1 buc
29 Banda elastica 1 buc
30 Low-Frenquency muscle 1 buc

and nerve stimulator

31 Artrokinetic membru 1 buc
inferior
32 Artrokinetic membru 1 buc
superior
33 Scoliometru 1 buc
34 Dinamometru 1 buc
35 Pedalier 1 buc
36 Cantar 1 buc
37 Placa echilibru 1 buc
38 Ganterel kg 8 buc
39 Gantere 2 kg 7 buc
40 Mocheta 80 m
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41 Triplda 4 m 3 buc
42 Tripla 10 m 3 buc
43 Aparat hidromasaj 1 buc
44 Saci cu nisip pentru 1kg-2 buc / 0,75-2 buc
membre

45 Scarita 1 buc

46 Aparat aer conditionat 1 buc

47 Aparat apa 1 buc

48 Spirometru 1 buc

49 Tensiometru 1 buc

50 Accutrend plus 1 buc

51 Fasa elastica 16 buc

52 Vata 4 buc

53 Prosoape 6 buc

54 Cearceaf 7 buc

55 Costum medical 1 buc

56 Pudra mentolata S5 buc

57 Cutie manusi chirurgicale 1 buc

58 Ulei masaj 10 buc

59 Banda coordonare 1 buc

60 Paravan vestiar 1 buc

61 Tabla 4 buc

62 Saltea gimnastica 1 buc
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63 Oglinda

27 m

Tabel 6- Laborator Stiinte Biomedicale

Dotare/Echipamente

Auto/kerato/Refractometru- 1buc.
Spectofotometru — 1 buc.

Tamburet laborator — 20 buc.
Masa — 10 buc.
Dulap 1 buc.

Stereomicroscop binocular 20x-40x - 1 buc.

Imprimanta laser — 1buc.
Calculator PC All-in-on — 1buc.

Tabel 7- Laborator Farmaceutic

Dotare/Echipamente
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Aparat digital standard Steward SMP 10 pentru determinarea punctului de topire ambiental
pana la 300 °C, acuratete 1 °C - 1 buc

Baie ultrasonica digitala Bandelin Sonorex Digitec DT 31,0,91 - 1 buc

Capac din otel inoxidabil DOS - 1 buc

Cos din otel inoxidabil K08, 170x65x50mm -1 buc

Balanta analitica KERN ADB200-4, 210 g, calibrare externa, linearitate, precizie 0,0001 g
0,400 mg, fara marcaj M -1 buc

Balanta de precizie KERNEMB 1000-2, 1000 g - 1 buc

Balanta de precizie KERN KB 1200 — 2N, 1200g - 1 buc

Balanta de precizie KERN PFB 600-2, 600 g - 1 buc

Centrifugda JP SELECTA Cencom II, 4000 rpm, RCF maximam 1760 xg - 1 buc

Etuva uscare 1- BIOBASE BOV — T30C, 30 Litri, temperatura reglabild 50 °C-200°C - 1 buc
Etuva uscare 2 — BIOBASE BOV — V30 F, 30 litri, temperatura reglabild de la temperatura
camerei + 10°C pana la 300 °C - 1 buc

Microcentrifugda BIOBASE mini — 4 K, 4000 rpm - 1 buc

Microscop binocular educational Kern OBS 104, 400 x -4 buc

Microscop binocular KERN OBE 112, 1000 X - 1 buc

Spectofotometru 1 UV/VIS DLAB SP — UV 1000. 200 — 1000 NM.prevazut cu afisaj LCD si
interfatda USB -1 buc

Spectofotometru 2 VIS DLAB SP-1000, 325 — 1000 NM, operare intuitiva si afisaj LCD,
functie stocare date, prevazut cu interfatd USB - 1 buc

Masa de lucru in laborator — pentru doi studenti — dimensiuni 1200/750/750 mm - 4 buc

Modul sanitar — dublu — dimensiuni 1200/750/900 mm - 1 buc

Uscator de sticlarie din PP antiacida-dimensiuni 450/110/630 mm - 1 buc
Masa de lucru in laborator — dimensiuni 1300/750/900 mm - 2 buc

Masa de lucru 1n laborator — dimensiuni 1800/750/900 mm - 4 buc
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Corp de depozitare — mobil — dimensiuni 600/510/810 mm, echipat cu o usa plina batantd, un sertar
-4 buc

Consola tehnologica-medie-dimensiuni 1800/250/600 mm - 2 buc
Masa de lucru in laborator — dimensiuni 1800/750/900 mm - 2 buc

Scaun profesional rotativ, reglabil vertical, mecanism reglare inéltime - 20 buc Corp de depozitare

— pe sol — dimensiuni 800/400/2000 mm - 3 buc

Pe langa spatiile proprii, ITn anul 2025, au fost incheiate o serie de protocoale, conventii,
parteneriate, acorduri de colaborare cu diferite institutii, societati comerciale, cluburi sportive pentru
largirea bazei materiale pusa la dispozitia studentilor si a cadrelor didactice in vederea desfasurarii in
bune conditii a activitatilor didactice, de cercetare si sportive.

Astfel au fost Incheiate protocoale de colaborare, acorduri, conventii si parteneriate cu:

1. Spitalul Judetean de Urgenta Targu-Jiu

2. Liceul cu Program Sportiv Targu-Jiu

Spitalul Ordsenesc Bumbesti-Jiu

Colegiul Farmacistilor din Romdnia, Filiala Gorj

3

4

5. Colegiul Fizioterapeutilor din Romdnia, Filiala Gorj
6. ENDOMED
7

8

9

Spitalul de Psihiatrie Poiana Mare Dolj
Spitalul Municipal Calafat Dolj

. ART Kinesismed SRL
10. PROKINETO SRL
11. Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Gorj
12. MONTAN CLUB WHITE WOLF
13. EDILITARA PUBLIC S.A. TG-JIU BAZA SPORTIVA
14. Centrul Scolar pentru Educatie Incluziva Targu Jiu
15. Serviciul Judetean de Ambulanta Gorj
16. Colegiul National ,, George Cosbuc” din Motru
17. C.M.1 Firoiu Camelia
18. S.C. MADORAOFT S.R.L.
19. S.C. APRILIA S.R.L.
20. S.C. CATENA HYGEIA .SR.L.
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21. S.C. MAVIROFARM S.R.L.

22. S.C. DR. MAX S.R.L.

23. S.C.TERAPIA FARM S.R.L.

24. S.C. FARMACIA ANTOFARM S.R.L.
25. HELP NET FARMA S.A.

26. S.C. CRUPOP S.R.L.

27. S.C.GALENUS S.R.L.

28. S.C. FARMACIA FLORINA S.R.L.
29. S.C. CERULEX S.R.L.

30. SOCIETATEA COCA DIANA S.R.L.
31 S.C. FARMACIA IDA .SR.L.

32. FARMACIA DONA TG-JIU

33. FARMACIA BELLADONNA

34. S.C. ELENFARM S.R.L.

35. S.C. NOMISAL S.R.L.

36. S.C. SALUS FARM S.R.L.

37. S.C. ACTFARM S.R.L.

38 S.C. GIDEA FARM S.R.L.

39. Spitalul de Pneumoftiziologie ,, Tudor Vladimirescu” Runcu

1.3. BIBLIOTECA FACULTATII
Patrimoniul documentar al Bibliotecii Facultatii de Stiinte Medicale si Comportamentale include:
carti, publicatii seriale, documente audio-vizuale, tratate, indrumare de laborator
carti romanesti si straine selectate pentru a raspunde cerintelor documentarii didactice curente
reviste straine si romanesti
reviste de referinta
dictionare si enciclopedii
standarde

+
+
+
+
+
+
+ fond special (DVD, CD)
+

lucrari ale conferintelor si simpozioanelor din UCB sau alte universitati din tara
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Biblioteca Facultitii de Stiinte Medicale si Comportamentale realizeaza activitate de imprumut a
publicatiilor la domiciliu si detine o sala de lectura dotatd cu 12 calculoatoare conectate la internet in
strada Tineretului, nr. 4, la sediul Bibliotecii Centrale Universitare. Biblioteca detine un fond de carte ce
cuprinde 14025 de titluri si 33419 volume, ce acoperd disciplinele din planul de invatamant.

Serviciile de bibliotecd sunt informatizate cu ajutorul aplicatiei informatice LIBERTY 3,
facilitandu-se accesul la sursele bibliografice. Softul integrat de biblioteca Liberty 3 este un sistem
informatizat bazat pe tehnologia Internetului, destinat bibliotecilor publice, universitare, specializate,
care exploateazd o retea tip WAN. Softlink Liberty asigura informatizarea activitatilor si serviciilor
specifice bibliotecii si ofera posibilitatea utilizatorilor de a consulta on-line catalogul fondului
documentar al bibliotecii.

Colectiile bibliotecii au sporit an de an prin achizitii, transfer de la editura universitatii si prin
importante donatii, dobandind un caracter enciclopedic, reusind astfel, sa acopere domeniile si

specializarile de studiu, cercetare, informare si documentare.

Situatie privind intririle de publicatii in anul 2025
Tabel 1- Situatia detaliata a intrarilor de publicatii in anul 2025

Nr. Facultatea Intrari titluri si volume 2025
ert. Achizitie Donatie Editura Total intrari
Xerografie | publicatii 2025
1. Facultatea de Stiinte 6 titluri 12 titluri | 64 titluri 82 titluri
Medicale si 28 volume 9 volume | 1 volum 38 volume
Comportamentale

Total titluri la sfarsitul anului 2025: 14025
Total volume la sfarsitul anului 2025: 33419

Tabel 2- Situatia valorica detaliata a intrarilor de publicatii in anul 2025

Nr. Facultatea Valoare intrari 2025
crt. Achizitie Donatie lei Editura Valoare totala
lei Xerografie
lei
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1. Facultatea de Stiinte 2260le1 134lei 1627,52 lei 4021.52 lei
Medicale si
Comportamentale

Biblioteca Facultitii de Stiinte Medicale si Comportamentale realizeaza activitate de imprumut la
domiciliu a publicatiilor si ofera posibilitatea studentilor de consultare a acestora la sala de lectura dotata

cu 12 calculatoare conectate la internet

Biblioteca Facultitii de Stiinte Medicale si Comportamentale detine o sala de lectura dotata cu 12

calculatoare conectate la internet, strada Tineretului, nr. 4, la sediul Bibliotecii Centrale Universitare.

1.4. DIAGNOSTIC

Diagnosticul a fost realizat pe baza unei analize SWOT (Strengths, Weaknesses, Opportunities
and Threats) ce a permis definirea misiunii s1 obiectivelor in functie de resursele existente si de
contextul intern si extern.

Puncte forte: ¢ Oferta educationald variata si adaptata la cerintele

pietei muncii.

. Dezvoltarea si modernizarea bazei materiale proprii prin finantare obtinuta din granturi si
proiecte de cercetare si prin finantare obtinutd de la Ministerul Educatiei si Cercetarii.

. Preocuparea constantd a cadrelor didactice pentru elaborarea de carti, monografii, lucrari
stiintifice, comunicari si participare la diferite manifestari stiintifice nationale s1 internationale specifice
domeniului. « Corp profesoral format din cadre didactice cu experientd in domeniu medical si sportiv.

. Continutul planurilor de invatdmant, elaborate in concordanta cu cerintele pregatirii unor
specialisti competenti in domeniile programelor de studii si conform standardelor ARACIS.

. Acoperirea tuturor disciplinelor cu material didactic in format printat sau electronic.

. Existenta unui sistem de relatii corespunzator intre conducerea facultatii, secretariat si
studenti care permite rezolvarea prompta a situatiilor de natura profesionald si sociala.

. Existenta unor specializari variate ce corespund solicitdrilor formulate de candidati.

. Politica de personal favorabila cadrelor tinere.

. O implicare sustinutd a studentilor 1n activitati cu caracter stiintific si participarea acestora

la concursuri, competitii si conferinte.

Puncte slabe:
. Scéderea continud a calitatii pregatirii absolventilor de liceu care continud studiile in
invatamantul superior.
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. Fonduri suplimentare atrase intr-un procent mic. * Scaderea interesului tinerilor pentru
cariera universitara.

. Grad de insertie a absolventilor in scddere la unele programe de studii, datoritd reducerii
sau incetarii activitatii unor agenti economici din judetul Gorj.

Oportunitati:

. Existenta unor potentiali candidati pentru invatdmantul universitar In domeniul medical si
sportiv.

. Realizarea de colaborari cu alte facultati de profil din tara si din strdinatate.

. Preocuparea constantd a cadrelor didactice pentru folosirea unor metode moderne si
atractive pentru noua generatie.

. Dezvoltarea parteneriatelor internationale.

Amenintari:

. Reducerea natalitatii si scaderea constantd a numarului de absolventi de liceu.

. Cresterea dezinteresului tinerilor fatd de studiile superioare in conditiile absorbtiei scazute
a absolventilor pe piata muncii.

. Gradul de dezvoltare al economiei cu implicatii negative asupra finantdrii de la buget.

. Concurenta promovata de institutiile educationale straine care recruteaza tinerii, inca din
liceu, si a universitatilor particulare care practica taxe mai mici.

. Scaderea interesului tinerilor absolventi pentru cariera universitard, din motive de
salarizare.

. Dificultati ale mediului economic, problemele financiare ale societatilor comerciale din

zona Gorjului nu permit realizarea unui parteneriat mai activ, cu implicarea acestora in sustinerea
financiard directa a studentilor FSMC.

22



CAPITOLUL 2

PROGRAME DE STUDII. STUDENTI

2.1. PROGRAME DE STUDII

Situatia programelor de studii la Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale pentru anul
universitar 2024-2025, pentru care s-a organizat admitere In cadrul Facultitii de Stiinte Medicale si
Comportamentale sunt prezentate in tabelele de mai jos. Aceastd situatie prezintd situatia fiecarui
program (acreditat/autorizat).

Studii universitare de licenta Tabel

nr.2.1.
Specializare | Specializar
a/Programu ea/ .
1de studii |Programul Ac"(‘j;‘)‘/t"e NG
. universitare| destudii | | .62 | Limba | Autorizare Numirde | maxim de
D nliie de licenta |universitar geograﬁ!cé de| de de AFO,r tn} 2 (Ale ¢ cr:;l i:ie"de studenti
. < > N o N udii > A
licenta (locatia | de licenta| desfisurare | predare funct}ona_re invagman transferabile | care pot fi | Hotarari ale
geografici cf. pro(vAl;(;ne scolarizati| Consiliului
de NOMENC ARACIS
desfasurare) LATOR
Educatie fizica Educatie Educatie Hot.Cons.
. ’ fizica si fizica si Téargu Jiu |roméana A IF 180 60 ARACIS
S1 sport s Lo
sportiva sportiva 03.07.2025
Kinetoterapie si |Kinetoterapie Hot.Cons.
Kinetoterapie  |motricitate si motricitate | Targu Jiu |romana A IF 180 30 ARACIS
speciala speciala 09.05.2024
Asistenta Asistenta Hot.Cons.
Sanatate medicala medicald |TarguJiu |romana A IF 240 30 Aracis
generala generala 21.12.2023
. . Hot.Cons.
Asistenta de |Asistenta .
Sanatate faiirslaecni’ea © deSIfilrerrrllfcie Targu Jiu |romand A IF 180 30 ARACIS
30.06.2022
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Studii universitare de master Tabel

nr.2.2.
Numar R .
; ; 5 | maxim de apor
Domeniul de |Programul de | Locatia | Limbade | Forma de Statutul. Numar . |ARACIS Nr.
masterat master geografici | predare |invitimant programuluide|credite | studenti | . .. (ultima
master care pot fi
L. evaluare)
scolarizati
Stiinta Targu-Jiu | romana IF Acreditat 120
motricitatii in ARACIS
activitati 23.06.2011
Stiinta did.actice.t side
sportului si |__timp liber 50 stud. | 08052025
educatiei  Kinetoterapia in| Targu-Jiu | romana IF 120 (ultima
ﬁzic;: afectiunile Acreditat evaluare)
ortopedice §i.in ARACIS
traumatologia 29.06.2017
sportiva

2.2. STUDENTII

Dinamica numarului de studenti pe programe de studii de licenta si master este prezentata in tabel.

Dinamica numéarului de studenti pe programe de studii de licenta si master: Tabel

nr.2.3.
Ciclul de
studii An univ. 2023-2024 An univ. 2024-2025 An univ. 2025-2026
universitare
Buget | Taxa | Total | Modificare | Buget | Taxa | Total | Modificare | Buget | Taxa | Total | Modificare
fata de fata de fata de anul
anul univ. anul univ. univ.
anterior anterior anterior
Licenta IF 286 149 435 -20 249 177 426 -9 298 149 447 +21
Licenta ID - - - - - - - - - - - -
Masterat IF 31 54 85 +12 47 47 94 +9 70 29 99 +5
TOTAL 317 203 520 -8 296 224 520 - 368 178 546 +26
FSMC

24




Situatia numdarului de studenti in anul universitar 2024/2025 la nivelul Facultditii de Stiinte

Medicale si Comportamentale

STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

Tabel nr.2.4.
CU TAXA FARA TAXA
Anul de Total studenti pe ani de
Facultatea Programul de studii studiu
studii
I 36 23+1** 60
Educ.a;ive fizica si II 24 21+ 46
sportiva
I 18 23] FHkE 42
TOTAL 78 671 %%+ e e 148
Kinetoterapie si I 14 13+ 5 * ] Fsskep ok 30
motricitate
s II 9 1941 %% 4] %% 30
speciala
T11 6 2141 FEFf Rk 29
TOTAL 29 B3tk dedde ey Jokk 89
I 4 2342 %] Fw* 30
*%
Asistentd I 20 9+1 30
Facultatea de medicald generala 1 6 9341 %% 30
Stiinte
Medicale si v 3 26+1%% 30
Comportamentale TOTAL 3 YR TIPS 120
I 12 O] #H%% 22
Asisten.;é de 0 18 9 27
farmacie
I 7 12+ %%* 20
TOTAL 37 RIES LS Rty 69
I 66 76 (4**+2***+2****) 142
%k wekk
Total general pe Il 71 62 (27 +27*¥) 133
ani de studii I 37 84 (1F*42 k4w dinion) 121
1\Y 3 27 (1*%) 30
TOTAL FACULTATE 249

* =studenti etnici romani din Republica Moldova
** = studenti etnie rroma

##5= RB-ALR
#xi4= RBPS

#kkkk= BS
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STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT

Tabel nr.2.5.
Facultatea Procramul de studii ?enul CU TAXA FARA TAXA Total masteranzi pe ani
e » IF IF de studiu
studii
Stiinta motricitatii Tn activitagi 1 11 14 25
didactice si de timp liber m T 9 25
TOTAL 27 23 50
Kinetoterapia in afectiunile I 10 14+1%* 25
Facultatea de ortopedice si in traumatologia m ] 1
Stiinte Medicale | sportiva 0 9 9
Comportamentale TOTAL 20 23+1 44
1 21 28+1** 50
Total general pe ani de studii
II 26 18 44
47 47 (1%%) 94
TOTAL FACULTATE

* =studenti etnici romani din Republica Moldova
** = studenti etnie rroma

###= RB-ALR
*#x+= RBPS

Programul postuniversitar de conversie profesionala ,,Educatie fizica si sportiva” Tabel

nr.2.6.
Facultatea Programul de Anul de Cu taxa Cu taxa — Total

conversie studii finantat
profesionala ROSE

Facultatea de Stiinte Educatie fizica si I 16 - 16

Medicale si sportiva

Comportamentale II 23 - 23

TOTAL 39 - 39

26




2.3. ADMITEREA 2025

Concurenta pe locurile scoase la concurs in sesiunile iulie-septembrie 2025

O STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

Situatia numarului de studenti admisi anul universitar 2025/2026

Tabel nr.2.7.

O STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

FACULTATEA

LOCURI

' PROGRAMUL DE [l SCOASE 0 L\N‘;f:l') oty | GRAD DE ACOPERIRE
STUDII LA DAL STUDENTI/LOCURI

CONCURS

TOTAL FSMC 150 150 100%
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O STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT
Situatia numarului de studenti admisi anul universitar 2025/2026 Tabel

nr.2.8.
LOCURI NR.
PROGRAMUL SCOASE CANDIDA | GRAD DE ACOPERIRE
FACULTATEA DE STUDII LA TI STUDENTI/LOCURI

CONCURS | ADMISI

FACULTATEA DE STIINTE MEDICALE SI COMPORTAMENTALE

Stiinta motricitatii
Facultatea de in activitati

Stiinte Medicale si | didactice si de timp 25 25 100%
Comportamentale | |;per

Kinetoterapia in

afectiunile

ortopedAlce si ’5 55 100%

in

traumatologia

sportiva

TOTAL FSMC 50 50 100%

GRAD DE

FACULTATEA ACOPERIRE

STUDENTI/LOCURI

FACULTATEA DE STIINTE MEDICALE SI
COMPORTAMENTALE
Facultatea de Educatie fizica si
Stiinte Medicale si Sportivé — conversie
o y 60 23 38,33%
Comportamentale profesionald ’
TOTAL FSMC 60 23 38,33%
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Situatia privind provenienta candidatilor admisi in sesiunile iulie-septembrie 2025 la

Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale

O STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA

Situatia privind provenienta candidatilor admisi in sesiunile iulie-septembrie 2025

Tabel nr.2.9.
Nr. Nr. De
Crt. INSTITUTIA ABSOLVITA Studenti
1. Colegiul "Mihai Viteazul" Bumbesti-Jiu 2
2. Colegiul Agricol "Dimitrie Petrescu" 2
Caracal
3. Colegiul Economic "Virgil Madgearu" 5
Tg-Jiu
4. Colegiul Economic Mangalia
5. Colegiul Energetic Rm. Valcea
6. Colegiul National "Ecaterina 5
Teodoroiu" Tg-Jiu
7. Colegiul National "lonita Asan" Caracal
8. Colegiul National "Nicolae Titulescu"
Craiova
9. Colegiul National "Spiru Haret" Tg-Jiu 9

10. | Colegiul National "Tudor Arghezi" -
Tirgu Carbunesti

11. Colegiul National ,,Dinicu Golescu,,

12. | Colegiul National "Mircea Eliade"
Sighisoara

13. Colegiul National ,, Traian,, Dr-Tr- 1
Severin

14. | Colegiul National ,,Tudor 2

Vladimirescu,, Tg Jiu

15. | Colegiul Tehnic "G-Ral Gheorghe
Magheru" Tirgu-Jiu 3
16. | Colegiul Tehnic "Henri Coanda" Tg-Jiu 5
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17. | Colegiul Tehnic "lon Mincu" Tg-Jiu 1
18. | Colegiul Tehnic "Matei Basarab" 3
Caracal
19. | Colegiul Tehnic "Mihai Viteazu" 1
Vulcan
20. | Colegiul Tehnic "Traian Vuia"
21. Colegiul Tehnic ,,Armand Cailinescu,,
Pitesti
22. | Colegiul Tehnic Energetic Craiova 1
23. | Colegiul Tehnic Matasari 3
24. | Colegiul Tehnologic Motru 4
25. | Grup Scolar "Crisan" Criscior 1
26. | Grup Scolar Industrial De Constructii 3
Nr. 2
27. | Grupul Scolar Energetic Nr. 1 Targu Jiu 1
28. | Liceul Tehnologic Ferdinand I Valcea 3
29. | Grup Scolar Barsesti 3
30. | Grup Scolar De Cooperatie Alba 1
31. | Grup Scolar Forestier Gorj 1
32. Grup Scolar ,,I. G. Duca” Vedea 1
33. Grup Scolar Industrial ,,Transilvania,, 1
Oradea
34, Grup Scolar Industrial ,,Nicolae Teclu” 1
35. | Liceul Tehnologic Constructii $i
Arhitectura ,,Carol I’ Sibiu 1
36. | Grupul Scolar Ind. Tismana 1
37. | Grupul Scolar Industrial Melinesti 1
38. Liceu Cu Program Sportiv ,,Mircea
Eliade,, Bucuresti 1
39. | Liceul Cu Program Sportiv Tg-Jiu 20
40. | Liceul De Arte "Constantin Brailoiu" 5
Tg-Jiu
41. | Liceul Economic Teleorman 1
42. | Liceul Gheorghe Surdu Brezoi 1
43. | Liceul Preda Buzescu Berbesti 4
44. | Liceul Sanitar Craiova 1
45. | Liceul Sanitar Rm.Valca 1
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46. | Liceul Tehnologic "Constantin 5
Brancoveanu"

47. | Liceul Tehnologic Baia De Fier 1
Liceul Tehnologic De Transporturi Auto 1
Calarasi

48. | Liceul Tehnologic Rosia Jiu 1

49. | Liceul Tehnologic Ticleni 3

50. | Liceul Tehnologic Transporturi Cai 1
Ferate Craiova

51. | Liceul Tehnologic Turceni 2

52. | Liceul Teologic Tg-Jiu 8

53. | Liceul Teoretic "lon Cantacuzino" 1

54. | Liceul Teoretic "Traian Lalescu" 1

55. Liceul Teoretic ,,Mihai Viteazul,, 2
Caracal

56. | Liceul Teoretic Arges 1

57. | Liceul Teoretic Baile Olanesti 1

58. | Liceul Teoretic Novaci 8

59. | Liceul Teoretic Valcea 1

60. | Liceul Voltaire Craiova 1

O STUDII UNIVERSITARE DE MASTERAT
Situatia privind provenienta candidatilor admisi in sesiunile iulie-septembrie 2025

Tabel nr.2.10.
Nr. Universitatea de unde provin Numdrul de | Din care licentiat
crt. masterazi | Promotia| Promotii
2025 anterioare
1.1 Universitatea ”Constantin Brancusi” din Tg-Jiu 38 34 4
2. | Universitatea de Medicina si Farmacie "Victor Babes" 2 1 1
din Timisoara
3. | Universitatea din Craiova 5 1 4
4. | Universitatea ,,Babes Bolyai” Cluj Napoca 3 1 2
5. | Universitatea "Transilvania" din Brasov 1 0 1
6. | Universitatea de Vest din Timisoara 1 1 0
TOTAL 50 38 12
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Grad de promovare
La Facultatea de Stiinte, Medicale si Comportamentale s-a inregistrat un grad de promovare de
94,81% pe facultate, la specializarile Departamentului Sanatate si Motricitate, pe programe de studii de
licentd 95,07% , pe programe de master 91,48 % si pe programul de conversie profesionald 100%. Tabel

nr.2.11.
) Studenti
. . :S’tuden%‘ ! . |promovati/absolventi Exmatriculati ladin care cu
th.lul d.e Siudii inmatrtcult.m la sfarsitul anului  Sfarsitul anului univ. |0 credite
universitare in anul univ. univ. ’ ’
2024-2025 Nr. ‘ % Nr. % Nr. %
Licenta IF 426 405 95,07 21 4,92 17 80,95
Masterat 94 86 91,48 8 8,51 6 75
Conversie 39 39 100 0 0 0 0
Total
559 530 (94,81 29 5,18 23 79,31
STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (3 si 4 ani) FSMC
Tabel nr.2.12.
Situatia promovarii, pe ani de studiu, pentru anul universitar 2024/2025
Studii universitare de licentd — Invatamant cu frecventa
) Studenti Studenti
Programul de | An de inriziiiecrlﬁlati promovati/absolventi| - exmatriculati la din care cu 0
] . ; la sfarsitul anului sfarsitul anului credite
studiu studii |in anul univ. ;Jniv. ’ univ.
2024-2025 Nr. % Nr. % Nr. %
I 60 51 85 9 15 7 77,77
Educatie fizica II 46 44 95,65 2 4,34 2 100
si sportivd 11 42 40 95,23 2 4,76 2 100
Total 148 135 91,21 13 8,78 11 84,61
Kinetoterapie §i I 30 24 80 6 20 3 50
motricitate Il 30 30 100 0 0 0 0
speciala I 29 27 93,10 2 6,89 2 100
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Total
89 81 91,01 8 8,98 5 62,5
Asistentd I 30 30 100 0 0 0
medicala II 30 30 100 0 0 0 0
generala I 30 30 100 0 0 0 0
v 30 30 100 0 0 0 0
Total 120 120 100 0 0 0 0
I 22 22 100 0 0 0 0
Asistentd de II 27 27 100 0 0 0 0
farmacie 11 20 20 100 0 0 0 0
Total 69 69 100 0 0 0 0
TOTAL 426 405 95,07 21 4,92 16 76,19
STUDII UNIVERSITARE DE MASTER FSMC
Tabel nr.2.13.
Situatia promovarii, pe ani de studiu, pentru anul universitar 2024/2025
Studenti |Numarul de studenti | Studenti | din care cu
. | Anul|, .. . ’. . .
Dl Programul de studiu de {nmatrlculgtl promovati/absolventi|exmatriculati| 0 credite
Masterat _|in anul univ.
studii 2024-2025 Nr. % Nr. % Nr. %
Stiinta motricitatii I 25 23 92 2 8 2 100
inactivitai  qq 25 21 8 |4 | 16 | 3 | 75
Stiinta ZZZ“ ice side timp ol 50 44 8 | 6 | 12 | 5 |83,33
Sportul‘u l. M Kinetoterapia in I 25 24 96 1 4 1 100
educatiei o
fizice ’ afec,tzunfle Ny II 19 18 94,73 1 |526| 0 0
ortopedice si in Total 44 42 95,45 2 1454 | 1 50
traumatologia
sportiva
TOTAL 94 86 91,48 8 [ 851 | 6 75
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STUDII POSTUNIVERSITARE DE CONVERSIE PROFESIONALA FSMC
Tabel nr.2.14.

Situatia promovarii, pe ani de studiu, pentru anul universitar 2024/2025

Anul |Numarul | Numarul de cursanti | Cursanti din care cu
Domeniul Programul de de |promovati/absolventi |exmatriculati| 0 credite
studii| cursanti Nr. % Nr. % Nr. %

i o I 16 16 100 0 0 0 0
Ed.uc;a,tl.e Educc.z,tzve fizica si 1 3 3 100 0 0 0 0
fizica si sport|sportiva

Total| 39 39 100 0 0 0 0
TOTAL 39 39 100 0 0 0 0

Facilitati acordate studentilor

Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale a acordat mai multe tipuri de burse, situatia

acestora fiind prezentata in tabel.

Situatia burselor acordate studentilor de la studii universitare de licenta si masterat

Tabel nr. 2.15.

Studii universitare ded licenta si masterat

1.| Burse de  merit 46 45 64 68 50 50 38
/performantd  pt.
rezultate deosebite

2.| Burse de ajutor social 34 37 44 44 43 43 32

3.| Burse de ajutor social din - - 6 5 0
V.P.

4.| Burse de ajutor social 5 3 1 - 0 0 5
pentru Tmbracaminte

5.| Bursa de ajutor social - - - 2 - 0 0
ocazional de maternitate

6.| Bursa de sprijin pentru 1 1 1 1 1 1 0
familiile victimelor de la
S.C. Uzina Mecanica Sadu
S.A

7.| Burse pentru voluntariat - - - 0 0

8.| Burse pentru sportivi de - - 2 2 2 2 2
performanta
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9.| Burse pentru activitati - - 4 4 0 2 2

extracurriculare

10.| Burse de sprijin financiar 10 10 - - - 0 0
pentru continuarea
studiilor

11.| Bursier cetateni straini — - 0 - - - 0 0
Republica Moldova

12.| Bursier cetateni straini - - 0 - - - 0 0
Republica Serbia

13.| Bursier cetiteni straini - 1 1 1 1 1 | 1
Ucraina

Facilitati conferite de universitate :

0 reducerea taxei de scolarizare pentru studentii care urmeaza concomitent doud specializari in
cadrul universitatii, astfel:

- studentii care urmeaza simultan 2 specializari, cu taxa, beneficiaza de reducerea taxei de
scolarizare cu 25% pentru fiecare specializare;

- studentii care urmeaza simultan 2 specializari, din care una in regim cu taxa si cealalta n
regim fard taxd, beneficiaza de reducerea taxei de scolarizare cu 25%;

- studentii care sunt membrii in organismele de conducere colegiala la nivelul facultatii sau
universitatii beneficiaza de reducerea taxei de scolarizare cu 15%.

O reducerea taxei de scolarizare cu 25% pentru studentii cu dizabilitati;

O reducerea taxelor de scolarizare cu 50% pentru angajatii institutiei, sotul/sotia si copiii
acestora;

O reducerea taxei de scolarizare cu 25% pentru angajatii in invatamant care urmeaza programele
de studii universitare de masterat;

O reducerea taxei de scolarizare cu 50 % pentru angajatii in invatdmant care urmeaza
programele postuniversitare de conversie profesionala;

O informarea studentilor, prin intermediul paginii web a universitatii, In privinta datelor din
secretariate (planuri de Invatdmant, planificare examene, note, credite obtinute, situatie
financiara etc,);

O acorduri si parteneriate cu entitati economice si institutii publice, in vederea efectuarii
stagiilor de practica sau acordarii unor facilitati studentilor, precum burse sau angajarea la
finalizarea studiilor;

O asigurarea serviciilor de camin-cantina pentru toti studentii solicitanti;

O dezvoltarea retelei internet la toate caminele studentesti;
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astfel:

o

accesul la tehnica de calcul performanta in laboratoarele universitatii, la biblioteca centrala,
bibliotecile facultatilor si biblioteca multimedia;

acordarea sprijinului asociatiilor studentesti (inclusiv sprijin financiar) in desfasurarea
activitatilor stiintifice, culturale, sportive, artistice;

stimularea studentilor implicati in activitatea de cercetare stiintifica la nivelul universitatii;
servicii oferite de Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera;

organizarea si desfasurarea mobilitatilor studentesti in cadrul Programului Erasmus+, pe baza
acordurilor interuniversitare;
platforma e - learning pentru ID;

cuprinderea in numeroase proiecte educationale finantate din fonduri europene;

organizarea programului de voluntariat pentru studenti ,,Voluntariat in Universitate” (V.I.U.),
studentii participanti la actiunile respective dobandind abilitati si competente profesionale si
transversale;

acordarea burselor de performanta, sociale, extracurriculare, social ocazionale si performanta
sportivd conform regulamentului propriu de acordare a burselor, si alte ajutoare financiare
studentilor de la ciclurile de studii universitare de licenta si masterat, indiferent de statutul de
scolarizare al studentilor, fondurile necesare pentru onorarea acestor categorii de burse
constituite din alocatia bugetara si din veniturile proprii ale universitatii (fiecare facultate
contribuind la fondul de burse cu un procent stabilit anual de Senatul Universitatii).

Cuantumul burselor acordate in Universitate in anul calendaristic 2025 este detaliat in continuare,

Cuantumul lunar al burselor:
I. Burse pentru rezultate academice:

a)
b)

a)
b)

¢)

l. Burse de excelenta olimpica I/internationald (conform OME 7296/2024);
2. Burse de performanta:

burse de performanta pentru rezultate deosebite la invatatura: 1200 lei/luna;

burse de performanta stiintifica, inovatie si brevete: 1500 lei/lund. II. Burse

pentru sprijin social: 1. Burse sociale: 925 lei/lund 2. Burse sociale ocazionale:

burse pentru ajutor social ocazional pentru imbracaminte si incaltdminte: 925 lei;

burse pentru ajutor social ocazional de maternitate: 1850 lei;

burse pentru ajutor social ocazional in caz de deces: 925 lei.
3. Burse sociale din venituri proprii (VP): 450 lei/luna, care pot fi cumulate

doar cu bursele sociale ocazionale.

II1. Burse pentru alte activitati:

1.

Burse speciale:
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a) burse speciale pentru performante cultural-artistice deosebite: 450 lei/luna;

b) burse speciale pentru activitati extracurriculare: 450 lei/luna;

¢) burse speciale pentru activitati de voluntariat: 450 lei/luna. 2. Burse de performanta sportiva:
450 lei/luna.

2.4. INSERTIA PROFESIONALA A ABSOLVENTILOR

Tabel nr.2.16.

Insertia profesionali a absolventilor pentru anul 2025, nivel LICENTA

Numar Numi Angajatila | Angajati
umar .. > it
Programul de | apsolventi Angajati Angajati nivelul la nivelul
.. ; ABS.cu ; ’ . s
studii ] . % studiilor nr.| studiilor
diploma o
(1}
AMG 2025 30 30 26 86,66 21 70
AF 2025 20 20 15 75 7 35
EFS 2025 40 37 31 83,78 16 43,24
KMS 2025 27 24 19 79,16 12 50
Tabel nr.2.17.
Insertia profesionald a absolventilor pentru anul 2025, nivel MASTER
Numaér . Numir Angajati la Angajati
Programul de studii absolventi ABS.cu Angajati | Angajati % nivelul fa nivelul
. . studiilor nr. | studiilor
diploma %
2025
SMADTL 20 19 95 13 65
2025
KAOTS 18 16 88.88 10 55.55
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Activitatea organizatiilor studentesti

In anul 2025, studentii Facultatii de Stiinte Medicale si Comportamentale, au participat impreuna cu
studenti ai celorlalte facultati ale Universitatii “Constantin Brancusi” din Targu Jiu, la o serie de actiuni
desfasurate de organizatia studentilor din universitate.

CAPITOLUL3

SITUATIA PERSONALULUI SI A POSTURILOR VACANTE

3.1. CONTEXT GENERAL

La Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale in Statul de functii al personalului didactic
pentru anul universitar 2024-2025 exista 49 de posturi, din care 28 posturi ocupate cu titulari si 21 posturi
vacante. Structura personalului didactic pe grade didactice a fost urmatoarea: 2 profesori universitari, 8
conferentiari universitari, 12 lectori universitari i 6 asistenti universitari.

La Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale, in anul 2025-2026, in Statul de functii al
Departamentului ’Sandtate si Motricitate” existd 40 de posturi, din care 26 posturi ocupate cu titulari si
14 posturi vacante. Structura personalului didactic pe grade didactice a fost urmatoarea: 2 profesori
universitari, 8 conferentiari universitari, 14 lectori universitari si 2 asistenti universitari.

3.2. SITUATIA PERSONALULUI DIDACTIC SI DE CERCETARE

Dinamica numarului de cadre didactice pe ultimii cinci ani este prezentatd in tabelele nr. 3.1, iar
evolutia raportului nr.studenti/nr.cadre didactice este prezentat in tabelul nr.3.2. In tabelele 3.3. si 3.4.
este prezentatd situatia posturilor didactice din Statul de functii al Departamentului “Sénatate si
Motricitate” in anul universitar 2024-2025, precum si 2025-2026.

Evolutia personalului didactic pe grade didactice Departament Sandtate si Motricitate Tabel

nr.3.1.
Grad 2020- 2021- 2022-2023 | 2023-2024 | 2024- 2025-
didactic 2021 2022 2025 2026

Nr. | % |Nr. | % | Nr. % |Nr.| % |[Nr.| % |[Nr. | %

Profesor 3 13 3 11 2 8 2 8 2 8 2 8
Conferentiar | 6 26 8 29 7 29 7 28 8 | 28 | 8 | 30
Prof. / Conf. 9 | 39 11 | 41 9 37 | 9 36 [ 10 | 35 | 10 | 38
Lector 9 | 39 | 11 | 41 9 37,5 | 11 | 44 | 12 | 43 | 14 | 54
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Asistent

18 6

25

TOTAL

23 | 100 | 27 | 100 | 24

100

25 | 100

28 (100 | 26 | 100

Evolutia raportului nr.studenti/nr. cadre didactice Departament Sandtate si Motricitate Tabel

nr.3.2.

Facultat 2020/2021 2021/20 | 2022/20 | 2023/20 | 2024/20 | 2025/20
ea 22 23 24 25 26

Raportul | 590/23= 25,65 | 588/27= | 595/24= | 520/25= | 520/28= | 546/26=
nr. 21,7 24,79 20,8 18,57 21

studenti/n

r.

cadre

didactice

Situatia posturilor didactice in anul universitar 2024-2025 FSMC Tabel

nr.3.3.
Grad didactic Total posturi Posturi ocupate Posturi vacante
Profesor universitar 3 2 1
Conferentiar universitar 10 8 2
Lector 27 12 15
Asistent universitar 9 6 3
Total 49 28 21

Situatia posturilor didactice in anul universitar 2025-2026 FSMC Tabel

nr.3.4.
Grad didactic Total posturi Posturi ocupate Posturi vacante
Profesor universitar 5 2 3
Conferentiar universitar 9 8 1
Lector 21 14 7
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Asistent universitar 5 2 3

Total 40 26 14

*pentru anul universitar 2024/2025, Semestrul I

La Departamentul ”Sandtate si Motricitate” se poate observa ca posturile vacante existente in
Statul de functii pentru personal didactic sunt ocupate si de catre cadrele didactice asociate ale institutiei.
Cadrele didactice asociate indeplinesc conditiile legale pentru desfasurarea activitatilor didactice in regim
de plata cu ora.

CAPITOLUL 4

MANAGEMENTUL ACADEMIC SI ASIGURAREA CALITATII

4.1. MANAGEMENTUL ACADEMIC

Din perspectiva managementului academic, activitdtile derulate la nivelul facultatii au fost incluse
in Planul Operational al Facultatii de Stiinte Medicale si Comportamentale.

Raportul privind modul de indeplinire a Planului operational pe anul 2025 a fost analizat in
Consiliul facultatii si Consiliul de Administratie al Universitdtii "Constantin Brancusi” din Targu-Jiu.
Conducerea Facultatii de Stiinte Medicale si Comportamentale in anul 2025 a fost asiguratd de decan,
astfel:

Decan: - Prof. univ. dr. Monica Delia Bica

Prodecan: - Conf.univ.dr. Camelia Daniela Plastoi

4.2. MANAGEMENTUL ACADEMIC SI ASIGURAREA CALITAIII

Misiunea de bazd a facultatii este aceea de a pregati tinerele cadre in domeniul activitatilor
motrice si al stiintelor medicale, la un nivel comparabil cu standardele operationale din Uniunea
Europeana.

Principalele obiective prioritare ale facultétii raspund exigentelor Hotararilor de la Bologna si
Berlin, legislatiei romane in domeniul educatiei, hotararilor ministrului Educatiei si programului
managerial al Rectorului Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu.
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Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale este o componenta structurald a carei misiune este
complexad, cuprinzand activitati didactice si de cercetare, urmarind in permanenta:

0 instituirea unui sistem de asigurare a calitatii si excelentei academice in activitatea didactica,
educationala si de cercetare, manifestand o largd deschidere spre sistemul european de valori;
formarea si pregétirea specialistilor in domeniul activitatilor motrice si medicale;
promovarea si dezvoltarea unor componente culturale specifice;
adaptarea la cerintele comunitatii academice nationale si internationale;

R s [ s [ o |

dezvoltarea activitdtii de cercetare ca o componenta importantd a activititii universitare, ce sta

la baza unei profesionalizari de nivel inalt;

0 promovarea unei oferte educationale corespunzatoare cerintelor formulate de diverse categorii
de populatie, pe fondul necesitatii contracararii efectelor negative determinate de restrangerea
bazei sociale de selectie;

0 furnizarea serviciilor necesare partenerilor externi pentru sustinerea dezvoltarii regionale.

La nivelul Facultatii de Stiinte Medicale si Comportamentale coordonarea activitatilor desfasurate
privind calitatea este asigurata de Comisia de Calitate, aflata in subordinea CEAC. Comisia de calitate
sprijind in cadrul facultatii crearea culturii calitatii si asigura implicarea larga a cadrelor didactice §i
a studentilor, in cadru asigurat, la actiunile desfasurate pentru realizarea, evaluarea si imbundatatirea
indicatorilor de performanta la nivelul programelor de studiu.
In cadrul Facultitii de Stiinte Medicale si Comportamentale functioneazi Comisia de Calitate,

iar la nivelul fiecarui program de studiu a fost ales cate un coordonator al programului de studiu.

In anul calendaristic 2025, Comisia de asigurare a calitatii de la Facultatea de Stiinte Medicale si
Comportamentale a avut urmatoarea componenta:

*  Prof.univ.dr. Monica Delia Bica - Presedinte

* Lect.univ.dr. Oana Maria Pastae - Responsabil cu Asigurarea Calitatii
* Lect.univ. dr. Neferu Florin - Membru

* Student Dinescu Adelina-Mariana - Membru

La nivelul fiecdrui program de studiu a fost ales cite un coordonator al programului de studii si
indrumadtori de an asa cum se poate observa in tabelul 4.1.
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COORDONATORII DE PROGRAME DE STUDII si INDRUMATORII DE AN
anul universitar 2024-2025

Educatie Fizica si

leonard eduard 85@yahoo.com

Lect. univ. dr. Chiriac Paul

Conf. uniy. dr.

George Badea-Miss

Tabel 4.1.
Anul de
Program de studiu / Coordonator rogram  de
studiu (licenta / Indrumator de an . pros
’ nr. studiu
masterat)
grupe
Asist. univ. drd. Leonard Guta
0767939683,
1-2gr

Sportivd, Bogdan
IE 3ani, 180 cr, | II-2 gr | 0765417055 0722.927.447
icentd bogdan_chiriacl0@yahoo.com geobadeammi rahoo.con
licenta £aan_ Y ] geommx(@gmail.com
Lect. univ. dr. Chepea Bogdan
II-1gr | 0765427837;
bogdanchepea@yahoo.com
Kinetoterapie  si g;;sgotzg);;rd Paula Tataru Conf. univ. Tiberiu Tataru
Motricitate I-1gr aulatataru@vahoo.com 0762.272.033
Speciala p . ' tatarutiberiu@gmail.com
IE 3 ani, 180 cr, Lect.univ. dr. Florin Neferu
licenta 0768.390.939;
I1I-1gr
& florin_neferu@yahoo.com
Lect. univ. drd. Popescu Andreea
-1 gr 07652359135,
popescu
andreeaungureanu91@yahoo.com
Asistenta z;:to ;’0”71;25" Pluta fon Dorin Lect. univ. dr. Guta Natalia
Medicala 1-1gr ) ) 0764394914
. dorin.pluta@gmail.com . .
Generala guta.natalia. gn(@gmail.com
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IE 4 ani , 240 cr,

Lect. univ. dr. Tistea-Marcoci

licenta Oana Diana
T=1gr | 765003328
dianaomd@yahoo.com
Lect.univ.dr. Firoiu Camelia
0745126650
I -1 gr.
& firoiu_camelia@yahoo.com
Lect.univ. dr. Rodica Dirnu
0724225922,
- 1gr dirnurodica@yahoo.com
Asist. univ. dr. Nanescu Valentin
0764373763;
I1-1gr . :
valentin.nanescu@gmail.com
Prof. univ. dr.
Asistentd d
Fle:nf;’é?e ¢ Asist. univ. dr. Mecu Roxana Daniela Cirtina
7 3 ani . 180cr II—1gr | 0763165238;
li(,:en,td ’ v mavirofarm@yahoo.com 0749163606
Conf.univ.dr. Oana-Maria Pastae | danielacirtina@gmail.com
-1 gr 0722468412 .
oanapastae@gmail.com
Stiinta Conf.univ.dr. Sakizlian
Motricititii . EduardRobert 0767567869 C . d
otricttafil M\ 1 1gr |sakizlian.robert5@gmail.com onf. . um.v. d
Activitati lacob Daniel Chivu
Didactice si de 0746128072
Timp Liber, Conf. univ. dr. George Badea-Miss daniel.chivul 984(@gmail.com
Zani, 120¢cr, |\ g o | 0722.927.447;
masterat geobadeammx@yahoo.com
geommx@gmail.com
Kinetoterapia in Conf.univ.dr. Camelia-Daniela
afectiunile Plastoi
. . | I—1gr
ortopedice si in 0722720640
traumatologia cami_plastoi@yahoo.com Conf. univ. Tiberiu Tataru
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sportivda, 2 ani , Conf.univ.dr. Barbdcioru Carmen | 0762.272.033
120 cr., masterat 0722555195 tatarutiberiu@gmail.com
- lgr . .
charbacioru@gmail.com

COORDONATORII DE PROGRAME DE STUDII si INDRUMATORII
DE AN
anul universitar 2024-2025

Program de An ”l, de
. studiu /
postuniversitar - 5 Coordonator program de
] nr. Indrumator de an .
de conversie studiu
. . | 8rupe
profesionala
Lect.univ.dr. Chepea lon Bogdan
0765427837; . .
I-1gr ’ Conf.univ.dr. Camelia-
ie Fizicd si bogdanchepea@yahoo.com
Educ;,tze tF lzvlca st Daniela Plistoi
portivd,
iF, 4 semestre, 120cr. Conf.univ.dr. Chivu Iacob Daniel . 0722 7_2 0640
-1gr | 0746128072 cami_plastoi@wyahoo.com
daniel.chivul 984@gmail.com

In anul 2025, la nivelul departamentului facultatii si apoi in Consiliul facultatii, fisele disciplinelor
din planurile de invdtdmant ale programelor de studii universitare de licenta si masterat au fost analizate
si adaptate la cerintele pietei fortei de munca. Pentru cresterea calitatii activitatilor didactice s-au efectuat
analize ale rezultatelor obtinute de studenti in sesiunile de examene si au fost identificate masuri de
crestere a gradului de promovare si de reducere a nivelului abandonului scolar.

Evaluarea cadrelor didactice

In conformitate cu regulamentele in vigoare, evaluarea cadrelor didactice s-a realizat pe baza fisei
de autoevaluare certificate de catre directorul de departament.

Aceastd evaluare a avut In vedere aspecte ale activitatii didactice, ale activitatii de cercetare
stiintificd, precum si ale contributiei la consolidarea si dezvoltarea universitatii/facultatii.
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Rezultatele evaluarii cercetarii stiintifice, pe baza Fisei de autoevaluare, certificate, pentru
activitatea desfasurata in anul universitar 2024-2025 la FACULTATEA DE STIINTE MEDICALE ST
COMPORTAMENTALE

Departamentul ”Sanatate si Motricitate”

Tabel nr.4.2
Diferenta
dintre nr.
de
ore de
. . cercetare
. Numar ore de | Numar ore de .
Nume si Grad efectiv
Nr.crt. ’ . . | Facultate | Departament cercetare - cercetare - .
prenume | didactic : : realizate
Planificate Realizate .
si nr. de
ore
asumate
prin fisa
postului
Bicd Prof Sanatate si
1 Mor-nca— aniv. dr. FSMC Motricitate 492 695.5 203,5+
Delia
Cirtina Prof. Sanatate si
> . . FSMC rave s 242,08+
Daniela univ. dr. Motricitate 530 772.08
Badea- ) Sanatate si
3 | Miss dCrO nhuntl psMC Motricitate 8+
Georgian ' 492 500
Plistoi . Sanatate si
4 | Camelia- dConf. "M FSMC | Motricitate 20,5+
Daniela & 492 512.5
Tataru Tiberiu| Conf. univ. Sanatate si
5 FSMC ’ 24.6-
dr. Motricitate 492 467.4
NicaBadea . Sanatate si
) Conf. . >
6 Delia don M FsMc Motricitate 406,665+
L 600 1006.665
Pistae . Sanatate si
Conf. univ. >
7 OanaMaria FSMC . 93+
dr. Motricitate 492 585
Chivu . Sanatate si
Conf. univ. )
8 IacobDaniel FSMC . . 91+
dr. Motricitate 492 533
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Barbacioru

Sanatate si

Conf. univ.
9 Iuliana 1 FSMC P 29,66+
Carmen dr. Motricitate 492 521.66
Sakizlian . Sanatate si
Conf. univ. g
10 | Eduard FSMC Motricitate 1345+
Robert dr. 500 1845
Niculescu Lect. Sanatate si
11 : FSMC . . 8+
Bogdan univ. dr. Motricitate 500 508
Firoiu Lect. Sanatate si
12 , - FSMC ) 113,3+
Camelia univ. dr. Motricitate 500 613.3 33
Dirnu Rodica | Lect. Sanatate si
13 . FSMC e .y 0
univ. dr. Motricitate 500 500
SoropFlorea || SMC Sanatate si 100
14 Maria . FSM o +
univ. dr. Motricitate 500 600
TisteaMarcoci
OanaDiana | Lect. Sanatate si
15 . FSMC o 108+
univ. dr. Motricitate
492 600
Popovici Lect. Sanatate si
16 o : FSMC . 32.5+
Virgil univ. dr. Motricitate 500 532.5
Plutd Dorin | Lect. Sanatate si
17 : FSMC . 80,5+
univ. dr. Motricitate 492 572.5
Chepea Lect Sanatate si
18 | Ion L FSMC Motrici 0,5-
otricitate ’
Bogdan univ. dr. 498 497.5
Neferu Florin | Lect. Sanatate si
19 : FSMC . 35,5 -
univ. dr. Motricitate 500 464.5
Guta Natalia | Lect. Sanatate si
20 - FSMC ) 30+
univ. dr. Motricitate 520 550
Chiriac Lect Sanatate si
21 Paul . FSMC Motricitate 42’5+
Bogdan univ. dr. 492 534.5
Popescu Lect. Sanatate si
22 : FSMC . .y 65+
Andreea univ. dr. Motricitate 500 565
Ciobanu Asist. Sanatate si
23 . . FSMC . .y 5-
Alina univ. drd. Motricitate 505 500
Mecu Asist Sanatate si
24 | Roxana L FSMC Motricitate 520-
Maria univ. drd. 520 0
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Nanescu Asist. Sanatate si

25 . . FSMC . ef 309-
Valentin univ. drd. Motricitate 500 191
Sakizlian Asist. Sanatate si

26 | Denisa wiv. drd. | FSMC Motricitate 0
Daniela 0 0
Tataru Paula | Asist. Sanatate si

27 : FSMC . . 30+

univ. drd Motricitate 550 580

Guti Asist. Sanatate si

28 . FSMC . ey 25+
Leonard univ. drd Motricitate 500 525

CAPITOLUL 5 REZULTATELE ACTIVITATII DE CERCETARE
STIINTIFICA

5.1. CENTRE DE CERCETARE iN FACULTATE

Activitatile de cercetare stiintifica desfdsurate de cadrele didactice titulare si asociate la
Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale sunt in concordantd cu domeniul (profilul) in care se
desfasoara activitati de invatamant.

Facultatea dispune de un centru de cercetare stiintifica Centrul de Cercetdiri Stiintifice pentru
Activitati Motrice si Medicale.

In cadrul centrelor de cercetare, cadrele didactice ale facultitii colaboreazi in directia
imbundtatirii cercetdrii interdisciplinare din domeniile Educatiei fizice si sportului, Kinetoterapiei,
Stiintelor medicale si farmaceutice.

Plecand de la premisa stimularii si dezvoltarii la maximum a potentialului de cercetare stiintifica
la nivelul infrastructurii facultatii, in concordantd cu noile restructurdri din invatdmantul universitar
romanesc odatd cu integrarea Romaniei in UE, si In concordanta cu noile conditii impuse de industria
romaneasca raportate la cerintele economiei UE, membrii centrului de cercetare din Facultatea de Stiinte
Medicale si Comportamentale s-au implicat Tn mod esential in desfasurarea unor activitdti cu caracter
de cercetare stiintifica.

Astfel, cadrele didactice au fost si sunt preocupate de elaborarea de lucrari de cercetare in multiple
domenii de activitate, cu un nivel stiintific ridicat, de participarea la conferinte nationale si internationale
prestigioase, de obtinerea unor contracte de cercetare si granturi de cercetare nationale si internationale,
acordand o atentie sporitd cercetarii complexe, interdisciplinare.
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5.2. REZULTATELE ACTIVITATII DE CERCETARE
STIINTIFICA

In anul 2025, cadrele didactice ale Facultitii de Stiinte Medicale si Comportamentale, au publicat

articole 1n reviste cotate ISI si ISI Proceeding, articole in reviste indexate BDI, carti/manuale/indrumare.
Realizdrile activitatii de cercetare a cadrelor didactice ale Facultatii de Stiinte Medicale si

Comportamentale si ale departamentului ”Sandtate si Motricitate” sunt prezentate sintetic in tabelele

urmatoare:

RAPORT ANUAL DE CERCETARE STIINTIFICA, PENTRU ANUL CALENDARISTIC 2025

Departamentul Sanatate si Motricitate

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu
Facultatea Stiinte Medicale si Comportamentale

Nr Fractiune de
indicator Denumire indicator norma
Carti stiintifice de autor si capitole publicate in edituri internationale de prestigiu si edituri
1 internationale 0.00
12 Carti publicate 1n edituri nationale 9.00
Articole publicate 1n reviste recunoscute la nivel international WoS (SCIE, SSCI), situate
in ,,zona rosie” (Q1), ,,zona galbena” (Q2), AHCI (daca sunt indexate de cel putin 5 ani in
3 WoS Core Collection — conform Listelor UEFISCDI). 038
Articole publicate in reviste recunoscute la nivel international WoS (SCIE, SSCI), situate
in ,,zona gri”, Q3, Q4 si AHCI (daca sunt indexate de mai putin de 5 ani in WoS Core
4 Collection — conform Listelor UEFISCDI) 1.43
Articole publicate in reviste indexate in baze de date Master Journal List (inclusiv ESCI) si
5 articole publicate in reviste indexate SCOPUS 1.53
Articole publicate in volumele unor conferinte internationale indexate WoS si/sau cele
organizate de societdti profesionale internationale si articole publicate in reviste indexate
6 ERIH PLUS 6.33
17 Articole publicate in reviste indexate BDI 10.23
18 Participare cu articole/comunicari la conferintele organizate in tara 16.87
9 Participare cu articole/comunicari la conferintele organizate in strainatate 2.75

48




Articole publicate in volumele cu referenti ale unor manifestari stiintifice
110 internationale/nationale 21.90
Initiativa de a atrage fonduri de cercetare prin aplicatii depuse in competitii de cercetare
11 interne/nationale/internationale 0.00
12 Proiecte castigate in competitii interne/nationale/internationale 1.00
13 Contracte incheiate cu companii din tara si straindtate 0.00
114 Citari (se exclud autocitarile) in articole si carti 0.00
115 Brevete care apartin universitatii / Produse cu drept de proprietate intelectuala 0.00
116 Activitati competitionale si stiintifice 0.00
117 Alte activitati 0.00
TOTAL 71.43

5.3. MANIFESTARI STIINTIFICE

Departamentul Sanatate si Motricitate: \\\‘“AT’OW
Incd din anul 2013, facultatea este partener cu Universitatea %Q\ENT’F lc

din Nigde, Turcia — Scoala de Educatie Fizica si Sport siin W“FERE””

colaborare cu ELE.P. Europa - Federatia

Internationala de Educatie Fizicd, am organizat International WE ’NF‘““
JF HUNRN

Scientific Conference ,, The Infinity” of Human Performance,

manifestare stiintifica care se desfasoara in a doua decada a lunii ,iﬁfo RM k“&
iunie, 1n septembrie 2025 a fost editia a XIlI-a, on line.

12th EDITION, 2025 TARGU-JIU
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Citius

| Altius

Fortius

5.4. PREMII, DISTINCTII

- Campionatul National Universitar de Atletism Indoor — Bacau 2025 (14-16 martie 2025), in Sala
de Atletism ”Doina Melinte” din Bacdu.Adrian Garcea: medalie de aur — loc I in proba de 1.500 m cu
timpul 4:01,12.

- Campionatul National Universitar de Atletism Indoor — Bacau 2025 (14-16 martie 2025), in Sala
de Atletism “Doina Melinte” din Bacdu.Adrian Garcea: medalie de argint — loc II in proba de 3.000 m
cu timpul 8:48,93.

5.5. SITUATIA RESPECTARII ETICII UNIVERSITARE SIAETICII
ACTIVITAIILOR DE CERCETARE

Intre ingredientele spiritului stiintific si al respectirii etcii universitare cele mai importante pot fi
considerate cele ce urmeaza:
T Dragostea de adevir
Curiozitatea intelectualdi
Spiritul critic
Repudierea oricarei autoritati extrastiintifice, politice sau religioase,
Increderea cii existi principii stabile ale existentei, cum este principiul determinismului.

D P P

Intre calitdtile morale pe care le implica cercetarea stiintifica trebuie retinute:
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T Dezinteresarea

T Probitatea intelectuala
0 Etica activitiitilor de cercetare. in cadrul facultitii cadrele didactice s-au ghidat dupi
urmatoarele principii:

Orice cercetare stiintificd se inscrie inevitabil intr-un context intelectual si socio-cultural, astfel
incdt obiectul cercetarii, oricare ar fi, este abordat in lumina unei teorii existente pe care cercetarea
in curs o poate imbogati, modifica sau chiar inlocui cu alta.

O obligatie deontologica inderogabila a autorului unei lucrdri stiintifice este sad mentioneze cu
scrupulozitate sursele din care imprumutd idei, fie ca sunt carti sau articole ale altor autori.
Imprumutul de idei se poate realiza in modalitdti diferite, si anume fie prin citare, care constd in
reproducerea unei sau a unor expresii sau fraze, fie prin rezumarea sau parafrazarea unui text.

Cu privire la prima $i cea mai uzitata dintre aceste modalitati de imprumut de idei — citarea,
trebuie stiut ce, cdt si cum sd se citeze.

Cat priveste modul in care trebuie realizata citarea, prima obligatie este sa fie facutd corect, cu
fidelitate, atat in sensul reproducerii exacte a textului, cat si in sensul indicarii precise a sursei lui printro
referintd bibliografica.

In modul traditional de alcituire a referintelor bibliografice ale ideilor imprumutate de la alti
autori, in text se opereazd numai o semnalare a lor prin inscrierea unei cifre sau a unui numar ca exponent,
in dreapta sus, prin inscrierea unei cifre sau a unui numar ca exponent, in dreapta sus, imediat dupa
cuvantul care incheie citatul; in lipsa posibilitatii tehnice de a scrie cifre exponentiale, acelea se adauga
pe acelasi rand ca si cuvantul final al citatului si se inchid intre paranteze. Cifra respectiva are semnificatia
de trimitere la o notd bibliografica purtdnd acelasi indicativ numeric si care contine o redare completd a
identitatii sursei.

In aceastd materie a alcatuirii referintelor bibliografice ale citatelor, s-a impus in ultimele decenii
un sistem mai simplu de indicare a identitatii surselor, sistem de provenientd americand, numit
“autordata”, care permite eliminarea notelor de referinte bibliografice prin inlocuirea lor cu includerea
in text a unor date minimale care trimit la lista bibliografica a Intregii lucrari, lista intocmita si ea intr-un
mod particular — cum se va arita in continuare. In acest nou sistem, autor-dati, referinta se reduce numai
la trei elemente: numele si prenumele autorului, anul editdrii sursei si numarul paginii din care face parte
citatul. Aceasta reducere importanta, la doar trei elemente, prin care se elimina si numerotarea referintelor
si scrierea textului lor de doud ori — 1n nota si in lista finala — permite inserarea referintei bibliografice in
text, rezervandu-se subsolul paginilor pentru note de continut sau explicative.

Foarte importantd este si obligatia fidelitdtii fatd de textul citat. In acest sens, trebuie subliniatd
interdictia de a se opera modificari ale acestuia.

Daca se doreste sa se aduca vreo clarificare, de exemplu privind sensul unui termen derivand din
contextul care lipseste totdeauna citatului, se poate opera o insertie in textul citat, dar numai cu
respectarea stricta a unor reguli precum: adaosul sa fie scris cu litere diferite de cele ale restului textului
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citat, sa fie inchis Intre paranteze si sa fie plasat imediat dupd cuvantul care necesita clarificarea. Cand
explicatia socotitd necesara este mai ampla, se recurge la marcarea, in corpul citatului, a cuvantului sau
a ultimului cuvant din respectiva expresie care are nevoie de explicatie cu un asterisc sau cu o cifra care
sa trimita la o nota fie ea de subsol, fie finala.

Pe langa notele privind sursele bibliografice din aparatul stiintific al unei cercetari stiintifice fac
parte si notele de continut sau note explicative prin care se completeaza, se precizeaza si se sustine
intelesul textului lucrarii.

Odata incheiata prima redactare a corpului lucrarii de cercetare stiintifica facutd cu respectul
tuturor acestor recomandari, autorul trebuie sd reflecteze asupra ideilor, argumentelor, articulatiilor lor
din lucrarea sa urmarind maximizarea sanselor unei contributii originale.

In aceea ce priveste stilul, nu poate fi omisd obligatia ca lucrarile de cercetare stiintifica sa
privilegieze sensul denotativ, numit si referential al termenilor, sensul lor conotativ, adicd
semnificatiile secunde, metaforice, putind sa fie utilizat numai in mod cu totul exceptional.

Din punctul de vedere al evaluarii unei lucriri de cercetare stiintifica consider cd excelente
sunt, prin rigoarea si completitudinea lor, grilele elaborate de Mathieu Guidere, 2004: 103-104, si
anume:

U Evaluarea formei

Prezentarea generald a lucrarii este satisfacatoare.

OO

Punerea in pagind este corectd, ingrijita, excelenta.

o

Intrebuintarea ghilimelelor, majusculelor este coerenti. [ Notele sunt bine organizate, slabe;
inexistente.
Paginile sunt numerotate, bine imprimate, pline.

Tabla de materii este completa, exacta, practica.
Anexele sunt utile, prost facute, inexistente.

Indexul este precis, practic, util, prost facut, de refacut.
Bibliografia este bogata, organizata, anarhica.
Punctuatia este respectatd, absenta, stangace.

0O000OO0O0O

Repartizarea paragrafelor este coerentd, logica.
v Evaluarea metodei

Lucrarea poseda o introducere si o concluzie.

Referintele bibliografice sunt complete, corecte.

Planul lucrdrii este anuntat, justificat si respectat.

Titlurile reflecta continutul partilor si capitolelor.

Tranzitiile sunt ingrijite, superficiale, inexistente.

0O00O0O00O

Inlantuirile logice sunt vizibile, clare.
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o

O00O0OO0O0O

oo

0000

O0O00O00O

O0O0000O0O0OO0OO0O

Pozitia aparata este formulatd in mod clar, in mod confuz. 0 Materialul utilizat este coerent,
defectuos definit, obscur.

Metoda de analiza este explicita, adecvata, nedefinita.

Notiunile si conceptele utilizate sunt determinate, imprecise.

Contextul si obiectivele studiului sunt explicate.

Intrebarile puse in cursul studiului au fost tratate.

Réspunsurile date sunt sustinute cu exemple.

Recursul la citate este justificat si pertinent.

Exemplele citate sunt bine alese, inutile, in afara subiectului.
v Evaluarea continutului

Continutul lucrarii prezentate corespunde titlului.

Continutul respecta dreptul, legile in vigoare. [ Ideile dezvoltate sunt originale, interesante. [
Ideile sunt ilustrate prin exemple precise.

Referintele bibliografice au fost folosite.
Lucrarea nu contine plagiat, nici contrafacere.
Lucrarea nu consta intr-o simpla compilatie.

Principalele problematici ale subiectului sunt tratate.  Problemele teoretice sunt bine expuse,
clare.

Datele adunate sunt bogate si coerente.
Dezvoltarile nu duc la parasirea subiectului.
Analizele facute sunt pertinente, incomplete.
Redactarea nu contine parafraze.
Forma este pusa in serviciul fondului.
Rezultatul prezintd un interes pedagogic, didactic.

T Evaluarea globali
Lucrarea este expediata, prost prezentatd, neinteresanta.
Este o simpla compilatie, fara adevarata analiza. [l Constituie o luare de pozitie partiala, partizana.
Contine plagiat si contraadevaruri stiintifice.
Este precisa, clara, ingrijitd, instructiva si agreabila de citit.
Cercetarea este originald, riguroasa si inovatoare.
Aratd incontestabile calitati de cercetator.
Prezinta o utilitate culturala, sociald sau practica.
Imbogiteste cunoasterea in domeniul de studiu.
Initiaza o noua abordare, teorie sau metoda.
Merita sa fie publicata si larg difuzata.
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O Merita felicitari si incurajari.

O Juriul este unanim in aprecierea lucrarii.
*Editions Ellipses, 2004.
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CONCLUZII

Facultatea de Stiinte Medicale si Comportamentale functioneaza incepdnd cu anul 2012, insa
aceastd structurd s-a pastrat omogend din anul 2005 odata cu infiintarea Facultitii de Educatie Fizica
si Sport.

In perioada de existentd a acestei structuri putem constata ca cea mai mare problemd o
reprezintd finantarea din cauza numarului scazut de studenti. Cauza principald a numarului scazut
de studenti este capacitatea mica de scolarizare pentru programele de studii universitare de licenta
solicitate pe piata muncii.

In consecintd, in viitor facultatea trebuie si isi redefineasca grupul tinti al candidatilor la
admitere centrdnd atentia spre formarea continud si programe de studiu de masterat atractive al caror
grup tintd sunt absolventii de facultate care activeaza in invatamadnt.

De asemenea, facultatea trebuie si-si reevalueze oferta educationald, ofertd flexibild si
multidimensionatd, centratd pe extinderea continud a cursurilor optionale suplimentare.

Totodata, facultatea trebuie sa isi defineasca identitatea proprie prin actiuni care sa o
individualizeze in peisajul universitar si printr-o campanie de presd sustinutd.

In acelasi timp, promovarea valorilor facultitii, cadre didactice valoroase si rezultatele
cercetarilor sunt cea mai bund cale pentru a atrage studenti.

Oportunitati:
O Dezvoltarea si modernizarea bazei materiale proprii prin finantare obtinutd din granturi si proiecte
de cercetare si prin finantare obtinutd de la Ministerul Educatiei si Cercetarii;

O Preocuparea constanti a cadrelor didactice pentru elaborarea de carti, monografii, lucrari
stiintifice, comunicari si participare la diferite manifestari stiintifice nationale si internationale
specifice domeniului;

O Deschiderea si disponibilitatea cadrelor didactice spre colabordri interne si, mai ales,

internationale (relatii de parteneriat cu facultati similare din Uniunea Europeana)
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O implicare sustinutd a studentilor in activititi cu caracter stiintific, o bund participare a acestora

la concursuri profesionale si cercetare stiintifica in domeniu.

Puncte tari

Puncte slabe

Dezvoltarea si modernizarea bazei materiale
proprii prin finantare obtinutd din granturi si
proiecte de cercetare si prin finantare obtinuta de
la Ministerul Educatiei si Cercetdrii;
Oportunitatea de a dezvolta parteneriate cu
asociatii profesionale si cu societdti private din
domeniul medical sau farmaceutic;

Preocuparea  constantd a cadrelor didactice
pentru elaborarea de carti, monografii, lucrari
stiintifice, comunicari si participare la diferite
manifestdri stiintifice nationale si internationale
specifice domeniului;

Deschiderea si disponibilitatea cadrelor didactice
spre colaborari interne si, mai ales, internationale
(relatii de parteneriat cu facultdti similare din
Uniunea Europeanad);

O implicare sustinutd a studentilor 1n activitati cu
caracter stiintific, o bund participare a acestora la
concursuri profesionale si cercetare stiintificd in
domeniu;

Premii si distinctii obtinute de studentii facultatii
la diferite conferinte si concursuri nationale;
Media de varsta este in jur de 40 de ani, ceea ce
ne determinad sa afirmam cd in viitor nu vor exista
probleme in ceea ce priveste resursa umana,
trebuind totusi sd se manifeste interes pentru
atragerea de cadre tinere.

Scdderea continua a calitdtii pregatirii
absolventilor de liceu care continua studiile
in Tnvatamantul superior;

Scaderea interesului tinerilor pentru cariera
universitara;

Prezenta, uneori redusd, a studentilor la
activitatile didactice (curs, seminar,
laborator, proiect);

Grad de insertie a absolventilor in scadere
la unele programe de studii;

Dificultati ale mediului  economic,
problemele financiare ale societatilor
comerciale din zona Gorjului nu permit
realizarea unui parteneriat mai activ, cu
implicarea acestora in sustinerea financiara
directd a studentilor FSMC.

Decan,

Prof. univ. dr. Monica Delia Bica
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